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Les extrémes droites sont I’ennemie

des droits des femmes !

Pour cette journée du 8 Mars 2026, journée internationale de lutte en faveur des droits des
femmes, la CGT Insertion et Probation, organisation majoritaire des personnels travaillant en
SPIP, tient a rappeler sa solidarité pleine et entiére avec les femmes du monde entier et d’‘abord
avec toutes celles qui sont plongées au cceur des conflits armés.

Partout dans le monde, la montée des régimes impérialistes, populistes et d’extréme droite
remet en cause le droit international et affaiblit les institutions démocratiques.

Les mouvements masculinistes qui trouvent leur ancrage dans ces mouvements fascisants
attaquent les féministes, cherchent a instrumentaliser leurs combats et ne prénent qu’un
retour en arriére des acquis et conquis sociaux liés a 'amélioration des droits des femmes.

Pour cette journée du 8 Mars 2026, journée internationale de lutte en faveur des
droits des femmes, la CGT Insertion et Probation, organisation majoritaire des
personnels en SPIP, dénonce une nouvelle fois et tant qu’il le faudra les inégalités qui
persistent au sein de la fonction publique et qui touchent en premier lieu les femmes :
rémunérations, déroulés de carriére et retraites, statut bousculé, autorisations
d’absence pour garde d’enfants comme liées a la parentalité menacées, recul sur l'acces
au temps partiel thérapeutique, considération rétrograde de la notion de couple ou de
famille...la fonction publique se veut de plus en plus conservatrice, libérale, et participe
au « fonctionnaires bashing ». Pour rappel, au sein de la fonction publique, les femmes
représentent 63% des personnels, 67% des contractuel.es, mais elles occupent 70% des
10% des postes les moins bien rémunéré. Cela doit cesser.

Pour cette journée du 8 Mars 2026, journée internationale de lutte en faveur des
droits des femmes, la CGT Insertion et Probation, organisation majoritaire des
personnels en SPIP, rappelle qu’elle sera toujours aux cétés des agentes victimes.En
matiére de VSS, la défense du statut de lanceurs d'alerte , de facilitateur d'alerte, du
statut des victimes et leurs droits en matiéere de protection doit devenir une priorité.
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Pour cette journée du 8 Mars 2026, journée internationale de lutte en faveur des
droits des femmes, la CGT Insertion et Probation, organisation majoritaire des
personnels en SPIP exige I'arrét total des attitudes paternalistes et autres
comportements patriarcaux désuets des directeurs, qu’ils se déclinent au niveau des
services déconcentrés, des directions interrégionales, de 'ENAP et au plus haut niveau
de la DGAP.

Pour cette journée du 8 Mars 2026, journée internationale de lutte en faveur des
droits des femmes, la CGT Insertion et Probation, organisation majoritaire des
personnels en SPIP exige que I'accord égalité femme homme du ministére de la justice
soit enfin décliné et que les discriminations sexistes et patriarcales dans le traitement
RH des situations individuelles des agentes cessent.

Pour cette journée du 8 Mars 2026, journée internationale de lutte en faveur des
droits des femmes, la CGT Insertion et Probation, organisation majoritaire des
personnels en SPIP rappelle une nouvelle fois qu’elle continuera encore et toujours son
combat pour porter la voix des personnels qu'elle représente et revendiquer tant qu'il
le faudra :

v’ I’égalité salariale : pour un travail de valeur égale avec la revalorisation des
métiers a prédominance féminine

v"une rémunération juste : I'abrogation du jour de carence, I'indexation des salaires
sur I'inflation, le dégel et la revalorisation du point d’indice

v des mesures concrétes et droits nouveaux pour la santé des femmes, la
prévention et la lutte contre les violences sexistes et sexuelles y compris au
travail et/ou les discriminations de genre

v l'allongement du congé maternité, du congé paternité et d'accueil de I'enfant,
des droits réels pour les parents ayant recours aux PMA ou GPA, un congé
parental mieux rémunéré pour un partage égalitaire de la parentalité

v’ une conception enfin moderne du couple et de la famille tenant compte des
recompositions familiales, des unions libres qu’elles soit hétéro ou

homosexuelles

v’ la neutralisation des arréts maladie durant la grossesse et la maternité en
matiere de rémunérations

v’ le renforcement des services publics, leviers d’égalité et de vivre ensemble

Toutes et tous mobilisé.es pour la journée de greve
féministe du 8 mars 2026

Rejoignons les manifestations pour gagner I’égaliteé !

Montreuil, le 6 mars 2026
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