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Préavis de gréve pour la journée du 6 mai concernant les personnels de I'administration
centrale et des services pénitentiaires d'insertion et de probation :

Depuis janvier, le garde des sceaux multiplie les déclarations délétéres pour 1'administration
pénitentiaire et les services pénitentiaires d'insertion et de probation. La dimension réhabilitatrice de
la peine est totalement absente du discours politique.

Depuis 3 mois, les décisions politiques et administratives viennent matérialiser ce programme
politique au détriment du respect des agents travaillant notamment en SPIP. Activités en détention,
circulaire étranger, prison haute sécurité, priorité donnée au renseignement au détriment de
I’accompagnement vers la désistance, etc.

Depuis 3 ans, les SPIP sont victimes de coupes budgétaires que 1'on avait pas connues depuis une
quinzaine d'années (absence de recrutements depuis 3 ans, priorisation des questions sécuritaires a
tous les niveaux de décisions). Et pourtant déja beaucoup trop de postes, tous corps confondus sont
vacants aujourd'hui !

Dans les mois qui viennent, des pseudos états généraux des SPIP doivent se tenir, pour le moment
en toute opacité. Sont toutefois déja annoncées des propositions toujours plus méprisantes a 1'égard
des personnels en SPIP : création d'officiers de probation qui viendraient combler des lacunes
fantasmées par certains dans le travail des agents, remise en cause des aménagements de peine sous
leur forme actuelle, travailler encore a la place de 1'associatif concurrentiel toujours aussi présent
dans le quotidien des services.

La CGT Insertion probation et le SNEPAP-FSU appellent tous les personnels en SPIP et a la
DAP a se mobiliser pour montrer qu'une autre politique pénitentiaire est possible !

Une politique pénitentiaire qui donne a ses services les moyens de fonctionner, une politique
pénitentiaire qui garantit le respect de la dignité humaine, des conditions de détention et des
conditions de travail des personnels pénitentiaires, une politique pénitentiaire intelligente qui ne
vise pas uniquement a punir et faire mal mais aussi a réhabiliter et réinsérer pour protéger
efficacement le lien social et la société, une politique pénitentiaire qui ne sacrifie pas les budgets
dédiés a l'insertion sur l'autel du tout sécuritaire, une politique pénitentiaire guidée non pas par les
déclarations martiales, inflammables et sans effet d'un ministre en quéte de destin présidentiel mais
par le souci d'humanisme, de respect des missions de chacun, de qualit¢ du service public et

d’efficacité !

Tous les personnels non soumis au statut spécial, fonctionnaires en administration centrale,
psychologues, assitant.e.s de service social, éducateur.rices, coordinateur.rices d'activités et
agents non titulaires (contractuel.les de toutes fonctions), sont appelés a la greve la journée du
6 mai 2025.

Il est temps de, enfin, se faire entendre dans le cadre d'une journée d'information, de mobilisation et
d'action !
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