
Halte au Tabou, dénoncer l’innommable !!! 

CGT SPIP CVDL (Blois, Orléans, Châteaudun, Chartres, Tours) Le 26/07/23

On croyait ce temps révolu ! 
Celui d’avant « Me Too »  ou « Balance ton porc ! » ;
Celui où il fallait redonner une dignité aux victimes, trop longtemps oubliées ; 
Celui où il fallait dire notre lutte contre les violences sexistes ;
Celui, enfin, où l’on croyait toutes et tous à la fin de l’Omerta ;
Mais aujourd’hui, voilà que l’on redécouvre encore un temps plus lointain : Celui de
la Chasse aux Sorcières ! 
« Ces Sorcières »,  ce sont ces lanceuses d'alerte du collectif  féministe 47 qui ont
porté au grand jour le 18 juillet 2023, l'existence de violences sexistes et sexuelles au
sein  de  l’École  nationale  d'Administration  Pénitentiaire.  La  réaction  de  l’École,
cherchant  à  faire taire  ce collectif  et  à  le  poursuivre,  n'est  pas à  la  hauteur des
enjeux nationaux contre la  lutte des violences sexistes et  sexuelles  ni  facilitateur
pour les victimes qui souhaiteraient s'exprimer sur ce sujet. Il ne s'agit pas de jeter le
discrédit sur l'ensemble des personnels pénitentiaires mais bien de sanctionner ceux
qui ne respectent pas la Loi. 

Cela n’est pas la première fois qu’au sein de l’ENAP de tels agissements ont lieu et
ces dénonciations ont le mérite d’enfin exposer ce que les victimes ont toujours tues
depuis  plusieurs  années.  Il  serait  davantage  efficient  que  l’ENAP  recherche  les
auteurs de tels agissements que plutôt les victimes et fasse ainsi respecter les lois au
sein  même  de  son  établissement.  Une  information  en  amphithéâtre  en  début
d’année pour chaque promotion sur les risques encourus en cas d’agissements de
violences sexistes ou sexuelles ainsi qu’un forum de prévention aurait une portée
plus grande et permettrait enfin de lutter efficacement contre ce fléau. 

Nous  aspirions  à  ce  que  l’ENAP  puisse  enfin  mettre  fin  à  cette  communication
d'apparence et fasse toute la lumière sur les faits dénoncés par le collectif 47. Pour
en finir avec ce tabou, il ne suffit pas d'avoir des bons discours, l’ENAP et la DAP se
doivent d’intégrer dans ses programmes, des mesures visant à réduire les risques de
violence sexuelle et sexiste, de prôner une vraie égalité Femmes et Hommes et de
sanctionner  les  personnels  stagiaires  ou  titulaires  qui  commettraient  de  tels
agissements. 

Nous, à la CGT SPIP Centre Val de Loire, nous dénonçons cette chasse aux sorcières
et soutenons les lanceuses d’alertes. Peu importe l’identité de ces jeunes femmes,



qui  rendent  audibles  la  voix  de  celles  et  ceux  qui  en  sont  systématiquement
privé(e)s !  Dénoncer une gangrène systémique du Patriarcat  décomplexé ne peut
être  qu’au contraire  libérateur,  émancipateur et  inclusif  afin  d’en finir  avec cette
reproduction sociale !!!

La  CGT  CVDL  soutient  les  victimes  de  violences  sexistes  et  sexuelles  au  sein  de
l'ENAP, des SPIP et des établissements pénitentiaires.
Pour que la parole de celles et ceux victimes de telles violences ne soit jamais tue, la
CGT IP sera toujours là pour la porter !


