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Direction
de I'administration pénitentiaire

Paris, le 1 7 MARS 2023

Mesdames et Messieurs les directeurs
interrégionaux des services pénitentiaires

Monsieur le directeur de [|'Ecole nationale
d’administration pénitentiaire

Madame la cheffe du service national du
renseignement pénitentiaire

Monsieur le directeur de l'agence du travail
d'intérét général et de I'insertion
professionnelle

Madame la cheffe du péle de soutien a
I'administration centrale

Obijet : Correctif a la note du 9 mars 2023 relative a la campagne de mobilité annuelle des
conseillers pénitentiaires d'insertion et de probation (CPIP) au titre de I'année 2023.

éf : Note DAP/RH4 du 9 mars 2023.

Piéces jointes :

- Annexe 1: Liste modifiée des postes vacants et susceptibles de devenir vacants de CPIP;
- Annexe 2 : Fiches de postes (modification ou création).

Je vous informe que la liste des postes offerts dans le cadre de la campagne de mobilité des
conseillers pénitentiaires d’'insertion et de probation (annexe 1 de la note du 9 mars 2023) fait l'objet

des modifications suivantes :

Suppression des postes :

EY

1 poste PSDV de rédacteur a la section des politiques de prise en charge en administration
centrale a IP1 (DAP/SM/SDIP/IP1)

- 1 poste PSDV de responsable national du partenariat associatif en administration centrale a

IP1 (DAP/SM/SDIP/iP1)

- 1 poste PSDV de rédacteur a la section de la surveillance électronique en administration

centrale 4 IP1 (DAP/SM/SDIP/IP1)
- 1 poste au SPIP Indre (36), RA Saint-Maur
- 1 poste au siége du SPIP Haute-Savoie (74)
- 1 poste au siege du SPIP Rhdne (69)

- 1 poste au siége du SPIP Alpes de Haute Provence (04)
- 1 poste de responsable de formation au SPIP Nouvelle-Calédonie (988), RA Nouméa
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Rajout des gostéssé

- 1 poste profilé PV d‘adjoint du responsable du pdle CP AAl en administration centrale au
cabinet de la direction de I'administration pénitentiaire

- 1 poste au SPIP Indre (36), RA Chateauroux

- 1 poste au SPIP Haute Savoie, RA Annemasse

- 1 poste supplémentaire au SPIP du Rhéne (69), RA Lyon

- 1 poste supplémentaire au SPIP Alpes de Haute Provence (04), RA Dignes

- 1 poste de responsable de formation au SPIP Polynésie francaise (987), RA Papeete

- 1 poste de responsable de formation continue au siége de la DISP de PARIS pour le CFC de
Fleury Mérogis

Y

- 1 poste a I'ENAP d’adjoint a la cheffe du département formation du renseignement
pénitentiaire (DFRP) :

- 1 poste profilé PSDV de chef de projet MOA APPI en administration centrale au bureau PS4
(DAP/SDPS/PS4)

Modification des postes:

- Lles 2 postes de |la RA Privas sont rattachés au SPIP Ardéche (07), en lieu et place du SPIP Allier
(03)

L'ensemble de ces modifications est répertorié dans la liste jointe (annexe 1).

S‘agissant d’une campagne de mobilité ouverte, il est rappelé que les agents peuvent postuler sur
toutes les résidences administratives.

La date limite de candidature demeure fixée au mardi 11 avril 2023 inclus. En revanche, la date limite
d’annulation ou de modification des voeux est reportée au vendredi 21 avril 2023 inclus.

Pour mémoire, les fiches de vosux devront étre adressées au bureau de la gestion des personnels

(DAP/RH4) au fur et & mesure de leur réception par vos services a |'adresse suivante uniquement :
cpip.dap-sa-rh-rh4@justice.gouv.fr.

Je vous prie de bien vouloir assurer, dans les plus brefs délais, la diffusion de la présente note
rectificative et ses annexes a 'ensemble des personnels concernés placés sous votre autorité, quelle
que soit leur position administrative.
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Afin d'assurer le bon déroulement des opérations de mutation, je vous remercie de veiller au strict

respect des échéances fixées dans la présente note.

Le bureau de la gestion des personnels reste a votre disposition pour toute information

complémentaire.

Pour le sous-directeur des ressources humaines et des
relations sociales,
Par délégation,

La cheffe du bureau de I§ gestion des arsonnels
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