"Un jour j'irai vivre en Théorie, car en

"Le réel, c'est quand on se cogne

Théorie tout se passe bien." MAIS attribuée a J. Lacan
P. Desproges
Théorie: Organigramme DAP de Reéalité
janvier 2022 pour les CPIP ETP/PA
8 titulaires = 7ETP, 1 contractuel, 1PA
Aiton 9 CPIP /2 AA En moyenne sur la MA: 1ETP pour 106 personnes prises
en charge
En moyenne sur le CD : 52 personnes pour 1 ETP
. 5 titulaires = 5 ETP, 1 contractuelle, 1 stagiaire, 1 PA
Albertville 9 CPIP/2 AA ]
En moyenne : 1 ETP pour 114 personnes prises en charge
12 titulaires = 10,9 ETP dont 1 a mi-temps thérapeutique
et une mise a disposition 0,8 ;
1 contractuelle, 1CPIP placé, 1 stagiaire, 1 PA titulaire, 2
) . contractuelles et 1 réserviste pour l'accueil
Chambéry 16 CPIP/2 AA () MO : En moyenne : 111 personnes prises en charge pour
1ETP.
MF: en moyenne 69 pour un ETP
Pour le QSL: 2 CPIP MF et 3 CPIP MO dont CPIP placé
Théorie: Chiffres de la DAP Réalité en terme de mesures
Entre 65 et 88 personnes MF*
Aiton 60 personnes en suivi 363 personnes en MA
188 personnes en CD
114 personnes MO*
Albertville 60 personnes en suivi 572 personnes
692 mesures
Entre 80 et 117 personnes MO**
Entre 63 et 75 personnes MF (MA et QSL)
Chambéry 60 personnes en suivi
960 personnes
1198 mesures

* chiffres janvier 2023

**chiffres avec effectif titulaires en date de décembre 2022*** calcul

sur les ETP titulaires car un ETP contractuel 32 ou 40 personnes pris en charge.

Les permanences de service par semaine:

Aiton : permanence arrivant + permanence de service

Albertyville : 7 permanences de service dont 2 POP confiées au CPIP contractuel
Chambéry : 12 permanences de service : MO, MF, 2 de POP




