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NIORT le jeudi 9 juin 2016

Après  la  manifestation  nationale  du  10  mai  qui  a  réuni  environ  un  tiers  de  la 
profession,  la  majorité  des  CPIP des  DEUX  SEVRES  (antenne  de  NIORT  et 
BRESSUIRE) se sont concertés ce jour, jeudi 9 juin, pour réaffirmer leur engagement 
dans le mouvement national des personnels d'insertion et de probation, et ce, malgré 
le positionnement autoritaire du DFSPIP qui a décidé d'appliquer sans discernement 
le 1/30° pour le boycott d'une réunion de service pour un seul agent, et qui a menacé 
de sanction un autre agent s'il était absent à la CPU.

Malgré  ce  positionnement  que  nous  considérons  excessif  dans  la  mesure  où  les 
missions du service n'ont pas été mises en péril, la majorité des personnels s'engage et 
déclare :
- SPIP EN VEILLE le jeudi 16 juin.
-  Absence  aux  séances  d'analyse  de  la  pratique  et  de  préparation  aux  actions 
collectives (Bressuire)
- boycott des CPU
- présence silencieuse aux réunions sur  les  outils  d'évaluation  et  aux réunions de 
service

Nous  adhérons  totalement  aux  revendications  portées  par  l'intersyndicale  et  nous 
demandons :
- le respect des promesses tenues sur la formation.
- la revalorisation indemnitaire et statutaire pour la filière d'insertion.
- le renforcement des effectifs dès 2017.

- une reconnaissance de l'ensemble des personnels d'insertion et de 
probation qui  portent dans le souci d'un service public de qualité, 
l'ensemble des missions dévolues à l'Administration Pénitentiaire.


