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INTERSYNDICALE INSERTION ET PROBATION
POURSUITE ET DURCISSEMENT DU MOUVEMENT A CASABIANDA

Face a la surdité de leur administration, et de leur ministére, I'Assemblée Générale
des personnels d'insertion et de probation du SPIP de Casabianda réunie le jeudi 26
mai décide de poursuivre les modalités d'actions déja engagées depuis mars :

— Jeudis morts (aucune communication, aucun rapport)

— Boycott des CPU (rédaction d'un avis a minima sur GENESIS)
— Boycott des réunions

— Présence muette lors des CAP

— Accueil des seuls éleves et stagiaires CPIP

Les personnels d'insertion et de probation de I'antenne de Casabianda ont
décidé a I'unanimité de rajouter comme nouvelle modalité :

PARTICIPATION A LA JOURNEE NATIONALE DE MOBILISATION ET DE
LUTTE LE JEUDI 9 JUIN 2016

Nous invitons nos collegues de Haute Corse a nous retrouver devant
le TGl de Bastia a partir de 11h pour une distribution de tracts et un
pique-nique sauvage !

L'intersyndicale revendique :

> | ’ouverture de négociations statutaires pour la filiére insertion et probation, CPIP et DPIP.

> Une remise a niveau immédiate du dispositif indemnitaire et I'abrogation du RIFSEEP.

> | a suppression de la pré-affectation dés la prochaine promotion de CPIP.

>|'égalité de traitement des ASS ayant intégré le corps de CPIP avant la note DAP de l'automne
2014, quant a la prise en compte de la PSS dans le calcul de la pension de retraite. Une
régularisation de la situation, pour les personnels concernés, doit intervenir sans délais.

> Un plan de recrutement permettant un véritable renforcement en ressources humaines dans les
SPIP inscrit dans le plan de loi de finances pour 2017.

LA RECONNAISSANCE DE L’'ENSEMBLE DES MISSIONS DE
L’ADMINISTRATION PENITENTIAIRE PASSE PAR LA RECONNAISSANCE
DE LENSEMBLE DES PERSONNELS QUI LES PORTENT!

MAINTENONS LA PRESSION JUSQU'A LA VICTOIRE !



