
 

 

 

 

 

Suite aux annonces du Président de la République et du garde des sceaux, force est de 

constater que la filière insertion et probation reste l'oubliée de l'administration pénitentiaire. 

 

Ce pourquoi nous revendiquons : 

 

– L’accès à la catégorie A pour les CPIP et A+ pour le corps des directeurs (DPIP). 

 

– La remise à niveau immédiate du dispositif indemnitaire et l’abrogation du RIFSEEP. 

 

– L’égalité de traitement des assistantes sociales ayant intégré le corps de CPIP pour le 

calcul de la pension à la retraite. 

 

– Un plan de recrutement permettant un véritable renforcement des ressources 

humaines dans les SPIP, inscrit dans le plan de finances 2017. 

 

– La suppression de la pré affectation dès la prochaine promotion de CPIP. 

 

– La création d’organigrammes dans les services ainsi que la mise en place d’un comité 

de suivi afin de disposer de données statistiques fiables et vérifiables sur le nombre réel 

d’agents présents dans les SPIP. 

 

A ce jour les syndiqués du SPIP de Béziers expriment leur 

mécontentement et leur soutien au mouvement national. 

 

Présents à la journée de mobilisation nationale le mardi 10 

mai nous continuons la lutte! 
 

 

Béziers le 12/05/2016 

Les personnels syndiqués 

 Les agents syndiqués soutiennent le 

mouvement en cours dans les SPIP 


